GTP Bioways
Olon Company

Responsable Maintenance

Contexte

Olon France ( GTP Bioways CDMQ]J, une entité du groupe Olon ( https://olonspa.com/) est
une entreprise de développement et de fabrication pharmaceutique (CDMO) en pleine
croissance, spécialisée dans le développement de procédés et la fabrication d'anticorps, de
protéines, de bioconjugués et de nanomédicaments.

Avec une équipe de 140 collaborateurs en France (Toulouse, Labége, Veyre-Monton et
Saint Julien en Genevois), Olon France soutient ses clients de l'industrie biopharmaceutique
a3 toutes les étapes du développement de leurs médicaments, de la R&D 3 Ia fabrication
commerciale.

Afin de renforcer notre activité, nous recherchons un(e) Responsable Maintenance pour
piloter les activités de maintenance de l'entreprise couvrant les sites de Toulouse et
Labege..

Le poste est basé a Toulouse et rattaché hiérarchiquement au Directeur Technique de
I'entreprise. Le/la Responsable Maintenance sera épaulé(e) par une équipe de deux
techniciens maintenance.

Vos missions principales

e Assurer le suivi et la mise 3 jour du planning de maintenance et de métrologie et
I'application des BPF sur son périmetre. -

e Etre responsable du suivi et du bon fonctionnement des équipements du site.
Coordonner les activités de Maintenance et de Métrologie avec les plannings du
site. Suivre les activités des intervenants extérieurs.

e Etablir Ia rédaction et les déploiements des activités de maintenance de 1<, 2e et
3e niveau.

e Assurer les maintenances curatives et préventives des équipements de production
et de support a la production. -

e Gere le stock des pieces détachées.

e Assurer les approvisionnements nécessaires a la mise en ceuvre du planning de
Maintenance. -

e Mettre en place la documentation du service technique sur les méthodes
d'utilisation des équipements qui ne sont pas du ressort de la production. Participer
a la création de mode opératoires, procédures d'utilisation et de maintenance.

e Participer a la qualification des locaux et utilités.



e Evaluer et proposer des axes d'amélioration des activités de maintenance.

e Participer a la formation du personnel et s'assure de I'adéquation des outils et des
formations du personnel de production pour la maintenance de 1e niveau et le
personnel de maintenance pour les niveaux Supérieurs. -

e Assurer la tracabilité et I'eétiquetage métrologique des équipements. -

e Assurer l'interface avec les autres services de l'entreprise (production, qualité,
qualification, etc)

Profil

e Formation : BTS gestion de maintenance industrielle, Bac pro équipements et
installations électriques, BEP électromécanique ;

e Expérience significative (minimum 10 ans) en maintenance, incluant une premiere
expérience en management d'équipe, idéalement dans I'industrie pharmaceutique
Ou un secteur réglementé ;

e Connaissance des normes et réglementations applicables en industrie
pharmaceutique (BPF, GMP..), ainsi que des regles en matiére de sécurité,
environnement et droit du travail ;

e Maitrise des outils GMAO (ex : AQMANAGER)] et des systemes informatisés de
gestion de données ;

e Compétences pluridisciplinaires : mécanique, électricité, automatisme ;

e Habilitations électriques a jour (au minimum basse tension) ;

e Capacité a élaborer et piloter un planning de maintenance prévisionnelle, en lien
avec les impératifs de production ;

e Bonne maitrise des outils bureautiques ;

e Anglais technique apprécié.

e Savoir-étre : Rigueur, sens du détail et de I'organisation, esprit méthodique et
pragmatique, qualités pédagogiques et relationnelles

Pourquoi nous rejoindre ?

Notre groupe en pleine expansion souhaite étre un partenaire privilégié des sociétés de
biotechnologies développant des thérapies innovantes et ambitionne de devenir une
CDMO de référence en Europe. Venez relever ce défi avec nous !

Conditions

e Date de démarrage : Dés que possible

e Contrat: CDI cadre en forfait annuel de 218 jours avec JRTT

e Temps de travail : Plein temps, jours ouvrables

e Rémunération : la rémunération sera discutée en fonction du profil de la personne
retenue
utuelle prise en charge a 100%.

nité de mobilité durable (vélo et trottinette électrique)




Candidature

Si ce poste vous intéresse merci d'envoyer votre CV et votre lettre de motivation, 3
I'adresse mail suivante : recrutement@gtp-bioways.com en mentionnant dans I'objet du
message « Candidature au poste de Responsable Maintenance 2025 ».




